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23. -Conditions de travail des ouvriers et employés de la fabrication et toutes 
industries, 1964-1966 (fin) 
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Salaires de la main-d'œuvre agricole.—Les renseignements sur les salaires agri­
coles émanent de correspondants bénévoles établis dans toutes les provinces, sauf Terre-
Neuve. Les salaires indiqués au tableau 24 sont les salaires moyens payés à tous les 
travailleurs agricoles, indépendamment de l'âge et de la spécialité. Vu que les salaires 
signalés peuvent embrasser une longue gamme de spécialités, de genres de travail et 
d'âges, il faut tenir la valeur des données obtenues pour une indication de la tendance 
et non pour ime mesure des niveaux absolus de salaire. On n'a pas essayé de tenir compte 
dans les salaires de certains revenants-bons tels que le logement, le combustible, l'électri­
cité et la nourriture qui, en vertu de certaines conditions d'embauchage, sont fournis aux 
aides agricoles. 


