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23.—Conditions de travail des ouvriers et employés de la fabrication et toutes
industries, 1964-1966 (fin)

1964 1965 1966
Detail In;l]u:nL;ies _Toutes Ini‘;‘;ies _Toutes hif:;ies _ Toutes
facturidres industries fictiridies industries (acturidres industries
EumpLoYES NON DE BUREAU (pourcentages) (fin)
Fétes statutaires payées (fin)
b e R S A 8 13 a 1t & &
2 s nin 56 42 &1 a5 48 a9
i i i d e e ariee s 19 20 2 21 23 23
...................... 3 8 & 19 12 21
EnpLovEs DE BUREAU (pourcentages)
Horaire hebdomadaire régulier
Moins de 374 heures 32 34 30 a3 32 39
374, 41 36 42 a7 43 38
Plus 5 5 7 4 ] 3
1 R 20 22 19 24 18 23
Plus de 40..... 2 3 2 2 2 2
Employés 4 la semaine de 5 jours.... 97 a6 a7 a7 68 98
Vacances payées
Dieux SeIMAINes. ...o.veenrnvrrnss 93 92 93 77 94 80
Aprés 1 an ou mMoins. ........ &7 86 &6 T2 86 76
“ ANB....0u 4 4 & 3 & 3
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“ b ans L 1 1 1 1 1 —_
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Avant 10 ans. v 10 £5 22 46 U] 52
Apres 10 ans 39 a1 33 22 a6 25
* 11414 ans 12 fi 13 &5 10 4
“ 15 ams.... 28 28 17 15 12 10
“ 20ans..,... g - T i 1 1 1 1
“  autres périodes........ 1 1 1 1 -— _
Quatre semaines. ............. a 52 60 60 70 65 75
Aprés moins de 25 ans - 20 20 84 37 50 &1
* 25amns..... VA 29 36 23 30 15 25
“  plus de 25 ans......... 3 4 3 8 — 1
Vacances qui ne varient pas
suivant la longueur de
service 6 6 6 5 b 5
1 semaine. . 1 1 1 — 1 1
2 gemaines. ot . & 4 & 4 4 3
B BEMNAINES. ...ivuanrenrernns —_ 1 = 1 - 1
100 99 99 99 100 100
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& 10 4 7 4 ]
62 87 56 ai 61 52
24 2 26 20 28 23
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Salaires de la main-d’eeuvre agricole.—Les renseignements sur les salaires agri-
coles émanent de correspondants bénévoles établis dans toutes les provinces, sauf Terre-
Neuve. Les salaires indiqués au tableau 24 sont les salaires moyens payés a tous les
travailleurs agricoles, indépendamment de l'ige et de la spéeialité. Vu que les salaires
signalés peuvent embrasser une longue gamme de spécialités, de genres de travail et
d'dges, il faut tenir la valeur des données obtenues pour une indication de la tendance
et non pour une mesure des niveaux absolus de salaire. On n'a pas essayé de tenir compte
dans les salaires de certains revenants-bons tels que le logement, le combustible, 1'électri-
cité et la nourriture qui, en vertu de certaines conditions d’embauchage, sont fournis aux
aides agricoles.



